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§ 27
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Hallintosäännön 86 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai 
hänen estyessään ollessaan varapuheenjohtaja. 

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsussa on mainittava,​ jos kyseessä on sähköinen kokous. 

Kokouskutsu on lähettävä vähintään neljä päivää ennen valtuuston kokousta kullekin 
valtuutetulle ja niille,​ joilla on kokouksessa läsnäolo-​ ja puheoikeus. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 

Hallintosäännön 87 §:n mukaan esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotuksen valtuuston päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä 
ja jolleivät erityiset syyt ole esteenä,​ pääsääntöisesti sähköisenä. Jos esityslistalla,​ 
liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja,​ asiakirjaan tehdään 
merkintä salassapidosta.  

Läsnäolevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla,​ joka toimitetaan 
aakkosjärjestyksessä. Todettuaan läsnäolevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen 
ilmoittaneet valtuutetut ja läsnäolevat varavaltuutetut sekä onko kokous laillinen ja 
päätösvaltainen.

Kuntalain 103 §:n mukaan kunnanvaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 2/3 
valtuutetuista on läsnä.
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§ 28
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Rautalammin kunnan hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirjan sisällöstä ja sen pitämisestä vastaa 
puheenjohtaja. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus

Pöytäkirjan tarkastaa voimassa olevan käytännön mukaisesti kaksi kokouksessa 
paikalla ollutta toimielimen jäsentä tai varajäsentä. Toimielin valitsee tämän 
kokouksen pöytäkirjantarkastajat,​ jotka tarvittaessa toimivat  ääntenlaskijoina. 
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§ 29
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

Kunnanvaltuusto päättää,​ että tässä kokouksessa

1. asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä.

2. muut mahdolliset kokouksen osanottajien esittämät asiat otetaan huomioon 
tulevaa valmistelua varten.
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Tekninen lautakunta, § 25,19.03.2026
Kunnanhallitus, § 120,30.03.2026
Kunnanvaltuusto, § 30, 28.04.2026

§ 30
Kaavoituskatsaus 2026

RauDno-2026-154

Tekninen lautakunta, 19.03.2026, § 25

Valmistelijat / lisätiedot:

Ari Lindgren, tekninen johtaja, ari.lindgren@rautalampi.fi

Liitteet
1 Kaavoituskatsaus_2026_päivitetty.pdf

Kunnan vuoden 2026 kaavoituskatsaus.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Oona Koskiokari,​ rakennustarkastaja

Tekninen lautakunta hyväksyy kaavoituskatsauksen ja esittää edelleen 
kunnanhallitukselle ja valtuustolle hyväksyttäväksi.

Päätös
Lisätään Amisveden ja Vihtasen rantaosayleiskaava kaavoituskatsaukseen (liite),​ 
muuten hyväksyttiin päätösehdotus.

Kunnanhallitus, 30.03.2026, § 120

Valmistelijat / lisätiedot:

Ari Lindgren, tekninen johtaja, ari.lindgren@rautalampi.fi

Liitteet
1 Kaavoituskatsaus_2026_päivitetty.pdf

Kunnan vuoden 2026 kaavoituskatsaus.
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Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy kaavoituskatsauksen ja esittää edelleen kunnanvaltuustolle 
hyväksyttäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 28.04.2026, § 30

Liitteet
1 Kaavoituskatsaus_2026_päivitetty.pdf

  

Ehdotus

Kunnanvaltuusto hyväksyy vuoden 2026 kaavoituskatsauksen.
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Kunnanhallitus, § 77,16.03.2026
Kunnanhallitus, § 97,23.03.2026
Kunnanhallitus, § 129,20.04.2026
Kunnanvaltuusto, § 31, 28.04.2026

§ 31
Rautalammin kunnan hallintosäännön päivitys

RauDno-2026-125

Kunnanhallitus, 16.03.2026, § 77

Valmistelijat / lisätiedot:

Anu Sepponen, kunnanjohtaja, anu.sepponen@rautalampi.fi

Rautalammin kunnan hallintosääntö on tarkistettu kokonaisuutena vastaamaan 
muuttunutta toimintaympäristöä,​ kuntalain ja erityislainsäädännön vaatimuksia sekä 
kunnan nykyistä organisaatiorakennetta.

Hallintosääntö on kunnan keskeisin toiminnan ja päätöksenteon ohjausasiakirja. Se 
määrittelee toimielinten ja viranhaltijoiden toimivallan,​ vastuunjaon,​ 
johtamisjärjestelmän sekä talouden,​ sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet. 
Hallintosäännön ajantasaisuus on keskeinen osa kunnan hyvää hallintoa,​ 
oikeusvarmuutta ja toiminnan läpinäkyvyyttä.

Päivityksessä on erityisesti:

1. Selkeytetty toimivallan jakoa

tarkennettu kunnanhallituksen,​ lautakuntien ja viranhaltijoiden välistä 
päätösvaltaa
yhtenäistetty delegointisäännöksiä ja otto-​oikeutta koskevia määräyksiä
poistettu mahdollisia päällekkäisiä tai tulkinnanvaraisia toimivaltakohtia

2. Täsmennetty konserniohjausta ja omistajaohjausta

selkeytetty konsernijohdon vastuita
vahvistettu raportointivelvoitteita valtuustolle
täsmennetty omistajaohjauksen arviointia ja riskienhallinnan näkökulmaa

3. Vahvistettu sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan rakenteita

tarkennettu vastuunjako valtuuston,​ kunnanhallituksen,​ lautakuntien ja 
viranhaltijoiden välillä
yhtenäistetty sisäisen valvonnan periaatteet kuntalain mukaisiksi
selkeytetty häiriötilanteiden ja poikkeusolojen toimivaltamääräyksiä

4. Yhtenäistetty henkilöstöasioiden toimivaltasäännökset

täsmennetty henkilöstöjaoston toimivaltaa
selkeytetty palkkausta,​ palvelussuhdeasioita ja työnantajatoimivaltaa koskevia 
määräyksiä
yhdenmukaistettu toimialajohtajien ja kunnanjohtajan toimivaltaa koskevat 
säännökset
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1.  
2.  

3.  

4.  

5. Tehty rakenteellinen ja kielellinen yhtenäistäminen

hallintosäännön rakenne on selkeytetty
pykälärakenteet ja otsikointi on yhtenäistetty
asiakirja on muokattu julkaisutasoiseksi kokonaisuudeksi

Päivitys ei muuta kunnan toimielinrakennetta,​ mutta se selkeyttää 
päätöksentekojärjestelmää,​ vahvistaa johtamisen ennakoitavuutta sekä tukee kunnan 
strategian toteuttamista.

Hallintosääntö esitetään tulevaksi voimaan 1.4.2026. Samalla kumotaan 10.6.2025 
voimaan tullut hallintosääntö siihen myöhemmin tehtyine muutoksineen.

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi:  kielteinen/ ei vaikutusta myönteinen/

-​ Lapsivaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen,​ kunnanjohtaja

Kunnanjohtajan päätösehdotus

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä osaltaan liitteenä olevan Rautalammin kunnan hallintosäännön,​
esittää valtuustolle,​ että valtuusto hyväksyy hallintosäännön siten,​ että se tulee 
voimaan 1.4.2026,​
esittää valtuustolle,​ että tällä päätöksellä kumotaan 10.6.2025 voimaan tullut 
hallintosääntö siihen myöhemmin tehtyine muutoksineen,​ sekä
todeta,​ että hallintosäännön kokonaispäivitys vahvistaa kunnan 
johtamisjärjestelmän selkeyttä,​ toimivallan läpinäkyvyyttä ja riskienhallinnan 
järjestelmällisyyttä.

 

Päätös
Kunnanhallitus käsitteli hallintosäännön perusteellisesti ja teki siihen muutoksia ja 
tarkennuksia.

Kunnanhallitus päätti

1. hyväksyä muokatun hallintosääntöluonnoksen

2. esittää valtuustolle,​ että valtuusto hyväksyy hallintosäännön siten,​ että se tulee 
voimaan 2.4.2026

3. esittää valtuustolle,​ että tällä päätöksellä kumotaan 10.6.2025 voimaan tullut 
hallintosääntö siihen myöhemmin tehtyine muutoksineen
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4. todeta,​ että hallintosäännön kokonaispäivitys vahvistaa kunnan 
johtamisjärjestelmän selkeyttä,​ toimivallan läpinäkyvyyttä ja riskienhallinnan 
järjestelmällisyyttä

 

Anttu Röntynen jääväsi itsensä kohdassa päiväkodin varajohtajan tehtävät. Hän 
poistui kokoushuoneesta tämän kohdan käsittelyn ajaksi.

 

Tämä pykälän käsittelyn jälkeen kokous keskeytettiin ja sitä päätettiin jatkaa 
23.3.2026 .

Kunnanhallitus, 23.03.2026, § 97

Valmistelijat / lisätiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Kunnanhallitus käsitteli hallintosääntöä kokouksessaan 16.3.2026. Hallintosääntöön 
tehtiin kunnanhallituksen edellyttämät muutokset. Eräitä yksityiskohtia jäi auki,​ ja nyt 
ne on tarkistettu.

 

 

 

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä hallintosääntöön tehdyt muutokset ja esittää 
edelleen  hallintosääntöluonnosta kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi tehdyt muutosesitykset ja päätti esittää kunnanvaltuustolle,​ 
että se hyväksyy hallintosääntöluonnoksen.

Kunnanhallitus, 20.04.2026, § 129

Valmistelijat / lisätiedot:
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1.  
2.  

3.  

4.  

1.  
2.  

3.  

4.  

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Liitteet
1 Hallintosäännön päivitys kh 20.4.2026, voimaan 1.5.2026.pdf

Kunnanvaltuusto käsitteli hallintosäännön päivitystä kokouksessaan 1.4.2026 ja päätti 
palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Hallintosääntöön on tehty valtuuston ehdottamat tarkennukset ja 
rakennustarkastajan tehtäväluetteloa on myös täsmennetty.

 

 

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä osaltaan liitteenä olevan Rautalammin kunnan hallintosäännön,​
esittää valtuustolle,​ että valtuusto hyväksyy hallintosäännön siten,​ että se tulee 
voimaan 1.5.2026,​
esittää valtuustolle,​ että tällä päätöksellä kumotaan 10.6.2025 voimaan tullut 
hallintosääntö siihen myöhemmin tehtyine muutoksineen,​ sekä
todeta,​ että hallintosäännön kokonaispäivitys vahvistaa kunnan 
johtamisjärjestelmän selkeyttä,​ toimivallan läpinäkyvyyttä ja riskienhallinnan 
järjestelmällisyyttä.

 

Päätös
Kunnanhallitus päätti

hyväksyä osaltaan liitteenä olevan Rautalammin kunnan hallintosäännön,​
esittää valtuustolle,​ että valtuusto hyväksyy hallintosäännön siten,​ että se tulee 
voimaan 1.5.2026,​
esittää valtuustolle,​ että tällä päätöksellä kumotaan 10.6.2025 voimaan tullut 
hallintosääntö siihen myöhemmin tehtyine muutoksineen,​ sekä
todeta,​ että hallintosäännön kokonaispäivitys vahvistaa kunnan 
johtamisjärjestelmän selkeyttä,​ toimivallan läpinäkyvyyttä ja riskienhallinnan 
järjestelmällisyyttä.

 

Anne Haukka toimii tarkastajana hallintosäännön sivulta 24. alkaen. Sari Hintikka-​ 
Varis poistui kokouksesta 21.05.
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1.  
2.  

3.  

 

Kunnanvaltuusto, 28.04.2026, § 31

Valmistelijat / lisätiedot:

Merja Koivula-Laukka, hallintojohtaja, merja.koivula-laukka@rautalampi.fi

Liitteet
1 Hallintosäännön päivitys kh 20.4.2026, voimaan 1.5.2026.pdf

    

Ehdotus

Kunnanvaltuusto päättää

hyväksyä hallintosäännön siten,​ että se tulee voimaan 1.5.2026,​
että tällä päätöksellä kumotaan 10.6.2025 voimaan tullut hallintosääntö siihen 
myöhemmin tehtyine muutoksineen
todeta,​ että hallintosäännön kokonaispäivitys vahvistaa kunnan 
johtamisjärjestelmän selkeyttä,​ toimivallan läpinäkyvyyttä ja riskienhallinnan 
järjestelmällisyyttä.
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Hyvinvointilautakunta, § 35,08.04.2026
Kunnanhallitus, § 132,20.04.2026
Kunnanvaltuusto, § 32, 28.04.2026

§ 32
Virkamuutos: äidinkielen ja suomi toisena kielenä opettaja

RauDno-2026-180

Hyvinvointilautakunta, 08.04.2026, § 35

Valmistelijat / lisätiedot:

Juho Pahajoki, juho.pahajoki@rautalampi.fi

Rautalammin perusopetuksen rehtori esittää,​ että nykyinen äidinkielen opettajan 
virka muutetaan 1.8.2026 alkaen äidinkielen ja suomi toisena kielenä (S2) -​opettajan 
viraksi.  

 

Rautalammilla on jo vuosien ajan opetettu suomi toisena kielenä -​oppimäärää 
äidinkielen opetuksen rinnalla. Suomi toisena kielenä -​oppimäärää opiskelevat 
oppilaat,​ joiden äidinkieli ei ole suomi. Oppimäärän tavoitteena on auttaa oppilasta 
saavuttamaan riittävä taito suomen kielessä. Vaikka oppilasmäärä ja oppilasryhmien 
määrä vähenee,​ ei S2-​opetuksen tarve ole lähivuosina vähenemässä. Sen sijaan 
äidinkielen opettajan virkaan kuuluvat äidinkielen opetustunnit vähenevät niin,​ että 
viran opetusvelvollisuus (18 vuosiviikkotuntia) ei tule enää täyteen tulevina vuosina 
(2026–2027 13 tuntia,​ 2027–2028 17 tuntia jne).  

Suomi toisena kielenä -​oppimäärän lisäys virkaan laajentaa opettajan toimenkuvaa 
yläkoulun opetuksesta mahdollisesti myös yhtenäiskoulun alaluokille. Kyseessä on 
kuitenkin aineenopettajan antama opetus. S2-​opettajan pätevyys on sama kuin 
äidinkielen opettajan ja oppiaineiden opetusvelvollisuus on myös sama. Muutoksella 
ei ole siis menoja lisääviä vaikutuksia eivätkä viran täyttämisen vaatimukset 
varsinaisesti muutu,​ vaikka nimeke muuttuukin.  

S2-​opetuksen yhdistäminen äidinkieleen mahdollistaa sen,​ että pystymme tulevina 
vuosina takaamaan opettajalle viran täydet tunnit ja näin saamaan tehtävään päteviä 
hakijoita. Samalla pystymme turvaamaan äidinkielenään muuta kuin suomea 
puhuville oppilaille mahdollisuuden oppia suomea pätevän opettajan opettamana. 

 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Lapsivaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi: / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen
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-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian tavoitteista hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tarvoitteista mielen hyvinvointiin sekä osallisuuteen.

Ehdotus
Esittelijä: Matti Vänttinen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta osaltaan päättää ja esittää edelleen kunnanhallituksen ja –
valtuuston päätettäväksi,​ että Rautalammin kunnan äidinkielen opettajan virka 
muutetaan äidinkielen ja suomi toisena kielenä opettajan viraksi 01.08.2026 alkaen.

Päätös
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus, 20.04.2026, § 132

Valmistelijat / lisätiedot:

Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

Rautalammin perusopetuksen rehtori esittää,​ että nykyinen äidinkielen opettajan 
virka muutetaan 1.8.2026 alkaen äidinkielen ja suomi toisena kielenä (S2) -​opettajan 
viraksi.  

 

Rautalammilla on jo vuosien ajan opetettu suomi toisena kielenä -​oppimäärää 
äidinkielen opetuksen rinnalla. Suomi toisena kielenä -​oppimäärää opiskelevat 
oppilaat,​ joiden äidinkieli ei ole suomi. Oppimäärän tavoitteena on auttaa oppilasta 
saavuttamaan riittävä taito suomen kielessä. Vaikka oppilasmäärä ja oppilasryhmien 
määrä vähenee,​ ei S2-​opetuksen tarve ole lähivuosina vähenemässä. Sen sijaan 
äidinkielen opettajan virkaan kuuluvat äidinkielen opetustunnit vähenevät niin,​ että 
viran opetusvelvollisuus (18 vuosiviikkotuntia) ei tule enää täyteen tulevina vuosina 
(2026–2027 13 tuntia,​ 2027–2028 17 tuntia jne).  

Suomi toisena kielenä -​oppimäärän lisäys virkaan laajentaa opettajan toimenkuvaa 
yläkoulun opetuksesta mahdollisesti myös yhtenäiskoulun alaluokille. Kyseessä on 
kuitenkin aineenopettajan antama opetus. S2-​opettajan pätevyys on sama kuin 
äidinkielen opettajan ja oppiaineiden opetusvelvollisuus on myös sama. Muutoksella 
ei ole siis menoja lisääviä vaikutuksia eivätkä viran täyttämisen vaatimukset 
varsinaisesti muutu,​ vaikka nimeke muuttuukin.  

S2-​opetuksen yhdistäminen äidinkieleen mahdollistaa sen,​ että pystymme tulevina 
vuosina takaamaan opettajalle viran täydet tunnit ja näin saamaan tehtävään päteviä 
hakijoita. Samalla pystymme turvaamaan äidinkielenään muuta kuin suomea 
puhuville oppilaille mahdollisuuden oppia suomea pätevän opettajan opettamana. 

Vaikutusten arviointi:(alleviivattuna)

-​ Henkilöstövaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen
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-​ Lapsivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Ympäristövaikutusten arviointi: myönteinen/ kielteinen/ ei vaikutusta

-​ Yritysvaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

-​ Hyvinvointivaikutusten arviointi:  / kielteinen/ ei vaikutustamyönteinen

Asia liittyy strategian tavoitteista hyvään ja turvalliseen arkeen. Asia liittyy 
hyvinvointisuunnitelman tarvoitteista mielen hyvinvointiin sekä osallisuuteen.

Ehdotus
Esittelijä: Anu Sepponen,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus osaltaan päättää ja esittää edelleen kunnanvaltuuston päätettäväksi,​ 
että Rautalammin kunnan äidinkielen opettajan virka muutetaan äidinkielen ja suomi 
toisena kielenä opettajan viraksi 01.08.2026 alkaen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 28.04.2026, § 32

Valmistelijat / lisätiedot:

Matti Vänttinen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, matti.vanttinen@rautalampi.fi

  

Ehdotus

Kunnanvaltuusto päättää,​ että Rautalammin kunnan äidinkielen opettajan virka 
muutetaan äidinkielen ja suomi toisena kielenä opettajan viraksi 01.08.2026 alkaen.
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§ 33
Muut asiat

Otetaan käsiteltäväksi jäsenten muut mahdollisesti esille ottamat asiat. 
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